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Studentenwerk
Miinchen

Unternehmenskommunikation & Kultur

Leitlinien und Ziele der interkulturellen Arbeit des Studentenwerks Miinchen

Leitlinien fir die interkulturelle Arbeit des Studentenwerks Miinchen

Das Studentenwerk Munchen engagiert sich fur eine internationale, interkulturelle, tolerante,
partnerschaftliche und offene Hochschullandschaft. Wir setzen uns institutionsibergreifend ein flr
das soziale, wirtschaftliche und kulturelle Wohlbefinden aller Studierenden unabhangig von ihrer
Herkunft, Religion oder Nationalitat.

Fur die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Studentenwerks gelten folgende allgemeine Leitlinien:

Wir férdern die Internationalisierung des Studiums!

Wir unterstitzen die Integration internationaler Studierender!

Wir begleiten den interkulturellen Austausch unter den Studierenden!

Wir schulen die Tutorinnen und Tutoren im interkulturellen Umgang mit den Studierenden!
Wir unterstutzen aktiv den Erwerb sozialer und interkultureller Kompetenzen!

Wir stehen den internationalen Studierenden als kompetente Ansprechpartner zur Verfligung!

Wir achten auf eine diskriminierungsfreie Sprache!

Ziele der interkulturellen Arbeit des Studentenwerks Miinchen

Das Studentenwerk Miinchen begleitet die interkulturelle Offnung und die Integration internationaler
Studierender durch interkulturell angelegte Programme wie ,COME TO MUNICH - BE AT HOME*
oder das Servicepaket fUr internationale Studierende. Insbesondere in den Wohnanlagen des
Studentenwerks leisten wir eine wertvolle Hilfestellung durch unser betreutes Tutorenprogramm.
Das Studentenwerk Minchen fordert auf diese Weise die interkulturelle Verstandigung unter den
Studierenden und die gleichberechtigte, gelungene Partizipation der internationalen Studierenden
am Hochschulalltag.

Unsere Ziele:

Unterstlitzung im Studienverlauf und Sicherung des Studienerfolgs auslandischer Studierender
Verbesserung sozialer Rahmenbedingungen flr internationale Studierende

Intensivierung des Dialogs zwischen auslandischen und deutschen Studierenden
Weiterentwicklung der Service- und Beratungsangebote des Studentenwerks

Schulungen der Ansprechpartner/-innen des Studentenwerks

Steigerung der Attraktivitat des Studienstandorts Minchen
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